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Prot.n. 3192/01-08 Pino Torinese, 14/11/2018
Alla Docente Eleonora ANELLO
SEDE

Sede Albo on line www.pinoscuola.edu.it
Cassetto PON
Amministrazione Trasparente

Oggetto : Conferimento incarico REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, per prestazione attivita aggiuntiva ai sensi
dell’art.25 del Dlgs. 165/2001

PON FSE relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle
capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e
multimedialita —espressione creativa espressivita corporea); Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017.
Competenze di base.

Progetto “ “Chi ben comincia“- 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-91 CUP : J27118000020007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 15 marzo 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 e s.m.i,,
concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", in particolare gli articoli 32-
34-40;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento
Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli interventi
2014/2020;

VISTO il Programma Operativo Nazionale — FSE — 2014 IT 05 M 20 001 “Per la Scuola competenze e ambienti
per 'apprendimento” - Fondo Sociale Europeo — Programmazione 2014-2020;

VISTO I'avviso pubblico 1953 del 21/2/2017 “Progetti Percorsi per il potenziamento delle competenze di base in
chiave innovativa a supporto dell’offerta formativa”- Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.2. — Migliorare le competenze chiave anche mediante il supporto dello sviluppo
delle capacita di docenti, formatori e staff.. Codice Identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-91;

VISTA la nota Miur prot. n. 34815 del 02/08/2017, in cui si forniscono chiarimenti in merito all'iter di
reclutamento del personale “esperto” ed ai relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la nota Miur prot. n. 38115 del 18/12/2017, relativa ai chiarimenti ed approfondimenti per 'attuazione
dei Progetti su FSE;
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VISTA la nota Miur prot. n. 37407 del 21/11/2017, relativa al manuale per la selezione di Tutor ed Esperti;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del
progetto con inserimento nel P.T.O.F. Collegio dei docenti delibera n. 32 del 10-03-2017 e Consiglio di
Istituto n. 4 del 20/04/2017;

PRESO ATTO della nota MIUR Prot. AOODGEFID/38439 del 29/12/2017, con la quale I'autorita di gestione del
PON ha comunicato I'elenco regionale dei progetti autorizzati al finanziamento, sulla base delle
graduatorie definitive;

VISTA la Nota M.L.U.R. Prot. n. AOODGEFID/203 del 10 gennaio 2018 con la quale veniva comunicata
I'autorizzazione del progetto Codice: 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-189 per un importo complessivo di euro
44.856,00;

VISTO il provvedimento Dirigenziale prot.n. 446/01-08 del 06.02.2018 di formale assunzione in bilancio del
progetto autorizzato;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2018 approvato dal Consiglio d’Istituto con deliberazione 23 del 06/02/2018 e
la regolare contabile dei revisori dei conti verbale n.2018/002 del 5 febbraio 2018;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, con le quali sono stati individuati i criteri di selezione e reclutamento
per titoli comparativi degli esperti esterni/interni PONFSE, Collegio dei docenti delibera n. 26 del
09/05/2018 e Consiglio di Istituto n. 38 del 30/05/2018;

VISTA la Nota Miur prot. n. 1498 del 9/2/2018, concernente le “Disposizioni e le Istruzioni per I'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020”;

VISTO I'avviso a selezione per personale interno prot. n. 2671/01-08 del 01/10/2018;
VISTE le candidature presentate da docenti interni all’Istituto;

VISTA la nomina, prot. 2732/01-08 del 05/10/2018, della Commissione di valutazione per il reclutamento di
personale interno all’lstituzione Scolastica da impiegare in attivita di esperto interno;

VISTO il verbale prot.n. 2796/01-08 del 09/10/2018 della commissione per la valutazione delle candidature
presentate dai docenti nei termini previsti dall’Avviso

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 2882/01-08 del 19/10/2018 per
I’'assegnazione degli incarichi per docenti esperti e tutor e referenti per la valutazione per il progetto in oggetto;

INDIVIDUA

La docente Eleonora ANELLO , nata a Casale Monferrato (TO) il 06/10/1977 C.F. NLLLNR77R46B885Tquale
destinataria di Referente per la Valutazione nell’ambito del Progetto “ “Chi ben comincia che si articola nei
seguenti moduli formativi:

Moduli Progetto PON 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-91 “Chi ben comincia”

N* TITOLO Ore di formazione
per gli studenti

1 Crescere in musica 30

2 La magia della musica 30

3 Sperimento, scopro lo spazio intorno a me 30

FONDI g™
N TRUTTURALI L\/ ﬂ
UNIONE EUROPEA EUROPEI 2014~

dell" ione, dell'Universita e della Ricerca
pas per la i
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia



http://www.pinoscuola.edu.it/
mailto:toic85500g@istruzione.it
mailto:toic85500g@pec.istruzione.it

1STITUTO
COMPRENSIVD

Fondo

Europeo

di Sviluppo
egionale

ISTITUTO COMPRENSIVO PINO TORINESE
Via Molina, 21 — 10025 Pino Torinese (TO) s@
Tel. 011/8117260 Fax 011/8117202 www.pinoscuola.edu.it ?
E-mail: toic85500g@istruzione.it —toic85500g@ pec.istruzione.it

Codice Fiscale 90018790015

Art. 1. Oggetto dell’incarico

Alla docente Eleonora ANELLO é affidato I'incarico di Referente per la Valutazione del progetto PON 10.2.1A-
FSEPON-PI-2017-91, per n. 45 ore, che si svolgeranno presso le sedi individuate dall'lstituto. Il presente
contratto ha validita fino al termine del corso suddetto.

Art. 2. Durata

Il presente incarico ha validita fino al completo espletamento delle attivita previste. Le prestazioni saranno
svolte secondo il calendario concordato con il Dirigente Scolastico. Eventuali variazioni delle date stabilite
dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico.

Art. 3. Compiti del Referente della Valutazione
Nell’lambito delle attivita previste per il Referente della Valutazione rientrano i seguenti compiti:

partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico — organizzativo;

partecipare alla strutturazione degli interventi formativi in accordo con gli esperti e i tutor dei moduli;
organizzare le azioni di monitoraggio e valutazione;

garantire la circolazione dei risultati e dello scambio di esperienze;

curare la tempestivita, l'integrita e la completezza dell'immissione dei dati richiesti dal Sistema
Informativo e il loro costante aggiornamento inserendo in piattaforma report, risultati e statistiche di
sua competenza;

YV VVVYVY

> costituire un punto di collegamento con I'Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella
valutazione del programma, in particolar modo con I'INVALSI;

» documentazione del progetto in fase iniziale, per una raccolta sistematica dei dati necessari allo
svolgimento degli interventi di valutazione;

» documentazione in itinere delle attivita di monitoraggio e valutazione, curando in progress
I’'aggiornamento dei dati di concerto con tutor ed esperti di ciascun modulo.

> tenere aggiornata la piattaforma INDIRE per eseguire correttamente gli adempimenti richiesti

» Tutte le attivita di formazione devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e
sommativa, finalizzati a:
— verificare le competenze in ingresso dei discenti;
— accompagnare e sostenere i processi di apprendimento;
— promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso;
— riconoscere in modo obiettivo i progressi compiuti;
— restituire un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti;
— assicurare l'integrazione dei risultati e delle competenze acquisite nel percorso curriculare.

Art. 4. Compenso

Il compenso orario & determinato in € 17,50 (diciassetteuo/50) lordo dipendente pari a € 23,22 (ventitreuro/22)
lordo Stato (a lordo delle ritenute fiscali, assistenziali e previdenziali, a carico di ambedue le parti,
Amministrazione ed esperto, come da CCNL di comparto vigente, in ragione delllomnicomprensivita del
trattamento), per il numero di ore di attivita effettivamente prestate al di fuori dell’orario di servizio.
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Ai fini della liquidazione il docente dovra presentare alla Segreteria della scrivente istituzione scolastica:

v Registro firma debitamente compilato e Firmato
v" Relazione conclusiva sull’attivita svolta
v"  Documentazione inserimento sulla Piattaforma GPU dei materiali che gli competono

L'importo sara corrisposto ad accredito del finanziamento da parte degli organi competenti ed in proporzione ad
esso. Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell'lstituto dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico e pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi
potra essere attribuita a questa istituzione scolastica. Inoltre nel caso in cui gli allievi scendano al disotto delle 9
unita per due giorni consecutivi il corso sara interrotto.

Art.5. Revoca

Il presente provvedimento potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita per
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono I'annullamento delle attivita. In caso di
inadempienza parziale e/o totale e/o negligenza allo svolgimento dell’incarico affidato si procedera alla revoca
del presente incarico. L’azione di recesso resta disciplinata dall’art. 2237 del Codice Civile.

Art. 6. Riservatezza

Nell’espletamento dell’incarico I'esperto € tenuto all'obbligo del segreto a proposito di fatti, informazioni,
conoscenze ed altro di cui avra comunicazione o prendera conoscenza. Tali informazioni non potranno in nessun
modo essere ceduti a terzi. La presente clausola riveste carattere essenziale e la sua violazione potra dar luogo
alla risoluzione dell’incarico, ai sensi dell’art. 1456 del codice civile.

Art. 7. Trattamento dati personali

Ai sensi del regolamento UE 2016/679 - regolamento generale per la protezione dei dati (GDPR) e del d.Igs. 30
giugno 2003 n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali forniti dall’esperto e acquisiti
dall’lstituto saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di
sicurezza e riservatezza. L'esperto potra esercitare i diritti di cui all’art. 7 del Decreto Legislativo n. 196/2003 e
degli artt. 15-23 del Regolamento UE 2016/679. Il Titolare del trattamento dei dati personali & individuato nella
persona del Dirigente scolastico Prof.ssa Marinella PRINCIPIANO.

Art. 8. Foro competente

Per ogni controversia che dovesse insorgere fra le parti in ordine alla validita, esecuzione o interpretazione del
presente incarico e che non possa essere amichevolmente composta fra le parti stesse, € competente il foro di
Torino.

Il presente incarico viene pubblicato all’albo della scuola sul sito http://www.pinoscuola.edu.it

- IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof ssa\¥!{?|nella PRINCIPIANO
ﬁ- :
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